L M CONSULTING

Schemenanlayzer SAP HCM Time

LM CONSULTING GMBH
m
AdManus Beratungsnetzwerk

AdManus



Funktionalitat | V] CONsuLTING

B Suchfunktion nach Zeitarten, Zeitlohnarten und variablen
Salden

B Differenzierung nach Ein- und Ausgabezeitart, Zeitlohnart
oder variablen Salden

B Gezielte Suche an welcher Stelle eine Zeitart oder
Zeitlohnart im Schema gebildet wird, oder wie oft

B Ausgabe des Schemas und Rechenregeln auf einer Seite

B Absprung in die Transaktionen PEO1 / 02 aus der
Listausgabe

B Absprung in die Dokumentation von Rechenregeln
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Nutzen und Ziele | JVjCoNsuLTING

B Einfache Analyse des Zeitwirtschaftsschemas und der
zugehdrigen Rechenregeln

B Geeignet fur die Einarbeitung von Mitarbeitern und/oder
Beratern

B Geeignet als Basis fur Redesign- und
Optimierungsprojekte in der Zeitwirtschatft

B Moglichkeit der schnellen Nachdokumentation
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Selektionshild

L M CONSULTING

Transaktion: ZLMC_SCHEMEANALYZER

g " 1@ e@@ BuE oo Zu prifendes Schema

_
~

~

[\nalyse der Schemen und Rechenregeln
Aufbereitung von Schemen und Rechenregeln
Perzonalrechenschema THEE
Programmklasse i
Sprache DE
Landergruppierung A1

Filterkriterien fir die Anzeige der Rechenregeln

Bitte nur , T“ verwenden
(Zeitwirtschaftsschemen)

Einschrankung auf bestimmte
Rechenregeln

Setzt einen Filter, dieser kann in der
ALV-Ausgabe wieder entfernt werden

|Persnna|rechenregel TC40 bis 5 |
Objekityp bis =
Objekt ID bis o
E/A Kennzeichen bis

Weitere Selektionskriterien

Zeige nur Rechenrege

ELaut Filter abh. Regeln andr.

—

Listet alle Aufrufe von
Folgeregeln der angegebenen
Personalrechenregeln auf

(GCY/PCY TC40>TC41->TC42).
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Definition Objekttyp und Objekt ID

e

T i@ e oF

[\nalyse der Schemen und Rechenregel

L M CONSULTING

Es werden 3 Objekttypen ——

unterschieden
Aufbereitung von Schemen und Rechenregeln .
Personalrechenschema THOAE ZL —_ ZeltIOh na I‘ten
T -
Crosamifesse 0 VA = Variable Salden
Landergruppierung 01 ZA = Zeitarten
/
Filterkriterien fir die Anzeige der Rechenregeln -
Personalrechenregel TC40 bis =5
Objekityp bis =
Objekt ID bis =
E/A Kennzeichen i

\ bis

N\

Weitere Selektionskriterien

\ Die Objekt ID Kennzeichnet
den Schllussel des

Objekttypen
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Definition E/A Kennzeichen
und Einschrankung auf Rechenregeln

L M CONSULTING
o - Es werden eingehende und

| @ 1 18 ©@@ / ausgehende Zeitarten, -lohnarten
Analyse der Schemen und Rechesfre  UNd Variablen unterschieden

Aufbereitung von Schemen und Rechenregeln

Beispiele:

* HRS=D0010 - Eingehende Zeitart entspricht 0010

+ ADDDB0010 - Ausgehende Zeitart entspricht 0010

+ ADDZLSM100 > Ausgehende Zeitlohnart entspricht
M100

» Der Aufruf der Regel erfolgt durch PZL und Parameter
2 entspricht blank, d. h. Zeitlohnartengenau ->
Eingehende Zeitlohnart entspricht der in der Regel unter
L/Zart genannten Zeitlohnart

* Alle in der VKL 17 geschlisselten Lohnarten und in der
Regel im variablen Argument verwendeten VKL werden
als eingehende Lohnarten interpretiert (bei der
Verwendung der Funktionen POVT/PZL fir die jeweils
analysierten Regeln )

Personalrechenschema
Programmeklasse
Sprache
Landergruppierung

chenregeln
TC40

Filterkriterien fir die Anzeige der
Personalrechenregel
Objektyp
Objekt ID

IEJ‘A Kennzeichen I

Weitere Selektionskriterien

Laut Filter abh. Regeln andr.

\ Es werden nur Rechenregeln angezeigt

Regeln die von anderen Regeln aufgerufen
werden anzeigen (GCY/PCY Z001)
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Ausgabe LMCONSULTING

Absprung in
Schemen und Rechenregeln RGChEﬂFGgEl Oder
Schema per
Doppelklick

él?lﬂl?sl E'I%'l QI'IE'I@lDokumenlaﬁon

Aufrufe vop Schemen und Rechenregeln

schreibung A eschreibung IFunk IPar‘IIParZIF'araIF'E

1 S§ TMOC| Eeitauswertung mit Personalzeitereignissen RN MOD |Bestimmung von Gruppierungen MOD | MOD| GEN E|

2 5§ TMOC| Eeitauswertung mit Personalzeiterei R§ TDZC Werarbeitung Fehler aus der Paarbildung PERT TD2C E|

3 S§ TMOC| Eeitauswertung mit Person. HeTeignissen RY TDC|Priifen, ob Tagesarbeitszeitplan noch aktivist ACTIO| TD1C

4  S§ TMOC Eeitauswertung mi onalzeitereignissen RY TDGC Behandlung von Urlaub wahrend KUG-Zeitraum ACTIO| TDBL| AB

5 RF TDGC| Eehandl Tn Urlaub wahrend KUG-Zeitraum R§ TDGE1 Behandlung von Urlaub wahrend KUG-Zeitraum GCY *

6 S§ TMOC EeftSuswertung mit Personalzeitereignissen RN TD&C | Yerarbeitung Ab-Anwesenheitsgrinde (Beginnbuchung) PTIP | TDBC GEMN

7 Rf TDSC Yerarbeitung Ab-/Anwesenheitsgrinde (Beginn RY TD81 Y erarbeitung Ab-Anwesenheitsgrinde (Endebuchung) GCY =

8 S§ TMOC Eeitauswertung mit Personalzeitereigniss: RY§ TDO9C Gesperre Saize verarbeiten ACTIO| TDAC

9 S§ TMOC Eeitauswertung mit Personalzeiterei sen RN TD3C | Pynamische Tagesarbeitszeitplanzuordnung ACTIO| TD3C

10 S§ TMOC Eeitauswertung mit Personalzeijergignissen sqf TOTC Bereitstellen von Sollvorgaben und An-Abwesenheiten

11 8§ TDTC Bereitstellen von Sollvorga, und An-/Abwesenheiten RY§ TO7C fnwesenheitsflag korrigieren RTIPA TD7C GEM E‘

12  Sf TMOC Eeitauswertung mit Pge€onalzeitereignissen RN TE10|Einfiigen von Abwesenheiten PTIPA TE10| GEN E‘
Wbl Z [ |[dl]
=1 k= [T ENEEE 'I@'I@I@Dokumemaﬁon
Auflistun verwendeten Rechenregeln

Lid-MNrj Re §Beschreibung | q LArt IVerfeiner___I IO IObj___I Objekt Beschreibung I EI IOperaﬁon

1§ TC4Cgverrechnung der Mehrarbeit bl il ZL(* A ADDZL |Z|

2§ TC4CVerrechnung der Mehrarbeit LA ZA| 0042| Mehrarbeit zur Vergitung A ADDDB |Z|

3) TC4CVerrechnung der Mehrarbeit ol il . Z (* A ADDZL i

48 TC4Cgverrechnung der Mehrarbeit *|*= B ZL | OKFZ| Felertagszu. 135% E VWTCL

5§ TC4CgvVerrechnung der Mehrarbeit * |+ B ZL | OKF¢| Feiertagsvergltung 150% E VWTCL

6§ TC4CVerrechnung der Mehrarbeit * |+ g ZA| 0043 Mehrarbeit Grundl./Freiz A ADDDB

T TC4L der Mehrarbeit * | 1B ZA| 0410 Freizeit aus Mehrarbeit A ADDDB

8] TC4CgVerrechnung der Me * |+ g

9 TCaCverrechnung der Mehrarbeit *| === |g

10§ TC4Cverrechnung der Mehrarbeit | (T = f I

1) TC4( Verrechnung der Mehrarbeit < S O rtl e ru n g e r O g t

12f TCACQverrechnung der Mehrarbeit T == D —

13 TC4(Verrechnung der Mehrarbeit |7 D a I p h a beti SC h %

Py [EVT PR
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Ausgabe

Schemen und Rechenregeln

LMCONSULTING

S|=m[E [=rED Ceta= E

Aufrufe von Schemen und Rechenregeln

ERDokumentation |

Lfd.-Mr. |A IAufr IBeschrewbung

N

IA IAuf IBeschrewhung

| Funk_|Part|Par2| Par3| Pz

1

o~ @ | | W] R

w

1
12

sC
SC
SC
sC
RF
SC
RF
SC
sC
sC
sC
sC

TMOC
TMOC
TMOC
TMOC
TDEC
TMOC
TD8C
TMOC
TMOC
TMOC
TDTC
TMOC

Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen
Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen
Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen
Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen

Behandlung von Urlaub wahrend KUG-Zeitraum

Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen

Verarbeitung Ab-/Anwesenheitsgrunde (Beginnbuchung)

Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen
Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen
Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen

Bereitstellen von Sollvorgaben und An-JAbwesenheiten

Zeitauswertung mit Personalzeitereignissen

RF
RF

Moo

Bestimmung von Gruppierungen
Verarbeitung Fi
Prifen, ob Tag
ehandlung vo

Bereitstellen vc
Anwesenheitsf
Einfligen von Abwesenheiten

Aufruf der

Schema

MOD

Dokumentation von
Rechenregel oder

PTIPA | TE10 GEN

MOD'| GEN

[+]
[]

B

3EN

3EN B
[

K]

[4[+]

_~

AR R ) |[%Dokumemaﬁon |'|

Auflistung der verwendeten Rechenregeln

Lid.-Nr. | Re IBeschreibung | q LArt IVerfeiner___I IO IObj___I Objekt Beschreibung IEI IOperaﬁon
1 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit bl il ZL(* A ADDZL
2 TC4L Verrechnung der Mehrarbeit A ZA| 0042| Mehrarbeit zur Vergitung A ADDDB
3 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit ol il . Z (* A ADDZL
4 TC4C Verrechnung der Mehrarbeit | == B ZL | OKFZ| Felertagszu. 135% E VWTCL
5 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit * |+ B ZL | OKF¢| Feiertagsvergltung 150% E VWTCL
6 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit | = B ZA| 0043 Mehrarbeit Grundl./Freiz A ADDDB
T TC4C Verrechnung der Mehrarbeit *|* |B ZA 0410 Freizeit aus Mehrarbeit A ADDDB
8 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit | w1 B 7l (1 A ADDZL
9 TC4(| Verrechnung der Mehrarbeit | ™= B ZL (2 A ADDZL
10 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit | G ZA 0041 Mehrarbeit zur Kompensat. A ADDDB
11 | TC4( Verrechnung der Mehrarbeit ol il £ - ZA| 0410/ Freizeit aus Mehrarbeit A ADDDB
12  TC4( Verrechnung der Mehrarbeit | = D ZL | 9050| Mehrarbeit Zuschlag 50% E VWTCL

13 TC4C| Verrechnung der Mehrarbeit | (D ZL MMA{ Mehrarbeit 25 % E VWTCL
PYEE -V TIET = Anslnheachoit PEF TSl =1 [ imAr Makench it £0 0 c IFTTaa
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Ausgabeanalyse | V] CONSULTING

Lrd-Nr.f Re Lart Jverfeiner | [0 | 0bi_| Objekt Beschreibung [€]  [operation
33 | TQ4: Verrechnung der Mehrarbeit E 7L |2 A ADDZL
34 TCK:z Verrechnung der Mehrarbeit Rl 13 ZA 0041 Mehrarbeit zur Kompensat. A ADDDB
35 | TCA: Verrechnung der Mehrarbeit L\\? R 1 Z4 0410 Freizeit aus Mehrarbeit A ADDDB
36 TE2§ Tagesbezogene Fehlerprifungen o AN NN ZA 0600 Abwesenheit am Feiertag A ADDDB
37 | TE2(\ Tagesbezogene Fehlerprifungen e AN MY A Z4 0600 Abwesenheit am Feiertag A ADDDB
38 TE20\Tagesbezogene Fehlerprifungen o ANYMNA ZA 0600 Abwesenheit am Feiertag A ADDDB
39 | TO21 Bildung von Mehrarbeitspaaren bl R Z4 0000 Hilfs-Zeitart 1 E HR3=D
40 TOZ21 Rildung von Mehrarbeitspaaren R ZA 0001 Hilfs-Zeitart 2 E HRS=D
41 | TO21 B\ldung von Mehrarbeitspaaren R Z4 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB
42 | TO21 Bildung von Mehrarbeitspaaren R Z& 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB
43 | TO21 Biljung von Mehrarbeitspaaren R = Z4 0000 Hilfs-Zeitart 1 A ADDDB
44 | TO21 Bildung von Mehrarbeitspaaren R ZA& 0000 Hilfs-Zeitart 1 A ADDDB
45 | TO21 Bildyng von Mehrarbeitspaaren R R Z4 0000 Hilfs-Zeitart 1 A ADDDB
46 | TO21 Bildwng von Mehrarbeitspaaren SR R ZA 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB
47 | TO21 Bildufg von Mehrarbeitspaaren R Z4 0001 Hilfs-Zeitart 2 E HR3=D
48 | TO21 Bildunyg von Mehrarbeitspaaren R ZA 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB
49 | TOZ21 Bildund von Mehrarbeitspaaren R ZA 0000 Hilfs-Zeitart 1 A ADDDB
50 | TO21 Bildung\von Mehrarbeitspaaren R ZA 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB
51 TOZ21 Bildung Yon Mehrarbeitspaaren R ZA 0000 Hilfs-Zeitart 1 A ADDDB
52  TO21 Bildung Wwon Mehrarbeitspaaren R ZA 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB

R ZA 0001 Hilfs-Zeitart 2 A ADDDB

Analysierte Regel

MA Kreis Grpg. / : :
L/Zart wenn Regel Ggf. die Verfeinerung

Zeit(lohn)artengenau des Variablen
aufgerufen wird Arguments
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Ausgabeanalyse | V] CONSULTING

Lfd-Nr. | Re | Beschreibung [ & Lart [verfeiner | 0 ||oni_| objekt Beschreibung Operation
70 | ZR1C| Bilden der Tagessummen * 0040 ZA Q0040 GLZ-Saldo E ADDDB
71 | ZR1C Bilden der Tagessummen * 0040 ZAf A ADDDEBE
72 | ZR1C| Bilden der Tagessummen 0040 ZAQ0040 geleistete Mehrarbeit A ADDDB
73 | ZR1C Bilden der Tagessummen ZL f9995 A ADDZL
74 | ZRAC | ZAJ0110 E ADDZL
75 | ZR1C | . g TA|
76 | ZR1AC | ZL = ZeItIOh na rten Z& 0100 Fillzeit A
77| ZR1AC | . Z4 0010 Anwesenheit A DDDB
78 | ZR1C | VA = Va rla ble Sa |den * 0110 Z& 0003 Rahmenzeit A ADDDE
79 | ZR1C | . * 0120 Z4 0120 Rahmen E ADDDB
80 | ZRAC | ZA — Z t t * 0120 A / ADDDE
81 | ZR1C | EI a r en * 0120 Z4 0100 A ADDDB
82 | ZR1C| Bilden der Tagessummen *| 0120 ZA 0020 4 esenheit A ADDDB
83 | ZR1C| Bilden der Tagessummen * 0120 ZA ahmenzeit A ADDDB
84 | ZR1C| Bilden der Tagessummen * | 0130 ZA Rahmenzeit E ADDDB
85 | ZR1C| Bilden der Tagessummen . . A ADDDB
86 | ZRA1C Bilden der Tagessummen O bJekttyp |St Fillzeit A ADDDB
a7 | ZR1C| Bilden der Tagessummen Dienstgang A ADDDB
88 |ZR1C Bilden der Tagessummen 1 h d d A ADDDB
89 | ZR1(| Bilden der Tagessummen e I n g e e n 0 e r A E ADDDB
90 | ZR1C Bilden der Tagessummen ZA A ADDDE
91 | ZR1C| Bilden der Tagessummen a u Sg e h e n d ZA A ADDDB

Durchfuhrende
Operation
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Ausgabeanalyse | V] CONSULTING

B Sie haben jederzeit die Mdglichkeit innerhalb der
Ausgabeliste das Ergebnis zu erweitern oder
einzuschranken, da die Anzeige Uber eine Filterfunktion
realisiert wurde.

B Wenn z. B. eine Regel eine weitere Regel aufruft, kann
diese Regel nachtraglich im unteren Anzeigebildschirm
ausgegeben werden. TC40 - TCA41

|& C ©@e DHR BT 0F @
Schemen und Rechenregein

(] (&= (5] ]| 2]é o] = &) [§] [Mosumenan
Aufrufe von Schemen und Rechenregeln
Ud-tir [4 [4_[Beschees [A[aut_[Beachveinung [Funk_[Pari [ Parz [ Par3 | Pard
A verachmang ger Whraroel RF TCA1 Vartachnung oer Wehraroel =3 -

3 z
RF TC41 Vamechnung der Mshrarosit RF TC47 Vamachnung oer Menrarosit [

B G EGEE el ey | EEID 0 kumentation

Auflistung der verwendeten Rechenregeln
Lfa-Nr [R_ 7 Beschreibun, q e verein_ | o [onj [objert Beschreibung |g [operation [Para_|
1 TCAC rechnung der Mehrarbeit ol il L Al ADDZL we
it Zur Vi ADD =
3 0 A ADDZL 3 ﬂ
(@] [&[F[6]¥ =] =) [S]& o] 4 = Fiterfterien gefinieren lrI?Werlef‘ur Fileriterion festiegen
i 5
Aufiistung der verwendeten Rechenregein - 1. Schiff Definition der Fitteririterien e
i ’_/
7 HI=1=2[5] Regel ID TC4e bis
8 T
5 Filterkriterien Spaltenvorrat = rermamesiarion o regen
10 | Spaltenname
1 Regel| Laufende Nummer
12 Einzelwer Kiieren |, Einzelwerte tervall
13
- ]
[ freso
[ fres1®
2. Schii |
o a
MR EIEIE (ool iniol
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Was wird nicht analysiert | [VICONSULTING

B Rechenregeln in denen keine Zeitarten, Zeitlohnarten oder
Variablen ein- oder ausgehen

B Diese Regeln erscheinen nicht in der Ausgabeliste
B Lohnartengenerierung Uber die T510s

B Abrechnungsschemen
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