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GoToWebinar

Handzeichen geben

Handzeichen zurückziehen

Ihre Mikrofone sind standardmäßig  

stumm geschaltet.

Sie können Ihre Fragen im 

Fragefenster eingeben. 

Dieses Webinar wird aufgezeichnet!
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AGENDA

Einleitendes 

Prozessvarianten 

Prozesse im Detail

Führen der Wertkonten im System 

Auszahlung, Buchung und Überweisung
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Einleitendes 01
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Wettbewerbsvorteile bei der
Gewinnung qualifizierter Fach- und 

Führungskräfte

Stärkere Bindung der Mitarbeiter ans
Unternehmen

Motivationsinstrument in 
Mehrarbeitsphasen

Beeinflussung der Altersstruktur durch
Zeitkonten

Vorteile für den Arbeitgeber
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Funktionsweise von Langzeitkonten 
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Übliche Wandlungselemente

Demografiebeitrag in der 
Chemie & Pharma

Industrie

Altersfreizeit

AG Anteil am Gesamt-
versicherungsbeitrag 

Resturlaub

Bonuszahlung

Einmalzahlungen 

Lebensarbeitszeitkonten

„Vorruhestand“ Sabbatical

Gleitzeitkonten 
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Üblicher Ablauf 

Company
Was übertragen wird:
• Einzahlung EE z.B. Urlaubstage
• AG Anteil am Gesamtversicherungsbeitrag

Vermögensverwalter

Investment / Insurance 
Company

Payroll
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Prozessbeispiel 02
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Prozess Variante 1 

SAP -> Portal*

Lieferung der 
Stammdaten

Diverse 
Informationen 

aus 
verschiedenen 

Infotypen
(z. B. SV 

Nummer, Name 
etc.)

Portal*

Wandlungs-
wunsch Entgelt / 

Zeit durch 
Mitarbeiter

Individuell

Dauerauftrag
Automatisch        

(z. B. Resturlaub 
/ GLZ)

Portal*

Plausibilisierung 

Z. B. nur max. 
10% des Entgelts 

SAP -> Portal*

Lieferung Entgelt 
/ Zeit 

Lohnarten 
Zeitguthaben
Urlaubstage
sofern  diese 

feststehen (z. B. 

Basisbezüge)

Ablage der 
Werte auf dem 

Applikations-
server 
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Prozess Variante 1

SAP

Einspielen der 
Daten vom 

Applikations-
server in SAP 

HCM

Z. B. IT 15 
(Wandlungs-
lohnarten)  

IT 416  
(Kontingentabtr

agung von 
Resturlaub)

SAP -> Portal*

Lieferung der 
Umwandlungs-
lohnarten nach 

der Abrechnung 

Anzulegende 
Beträge

Portal* -> SAP 

Export der 
berechneten 

Werte

Ablage der 
Werte auf dem 

Applikations-
server 

Verm. 

Verwalter 
Portal*

Berechnung SV 
Anteil AG

Zahlungsauf-
forderung

Verwalter->DS

Ausführung der 
Order

Beträge sind im 
Portal 

Mitarbeiter-
bezogen
einsehbar
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Schnittstelle Stammdaten

Abholung vom 

Applikationsserver 

durch Fidelity

Programmstart

Export auf 

File-Server

Programmstart

Stammdaten

30_Tabellenableitung2.xlsx
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Schnittstelle vor Abrechnung

Abholung vom 

Applikationsserver 

durch Fidelity

Programmstart

Export auf 

File-Server

Programmstart

Daten vor Abrechnung

30_Tabellenableitung2.xlsx
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Umwandlungswunsch im Portal

• Auswahl der Gehaltsbestandteile  und der Anlageform
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Schnittstelle Import

Einspielen der Daten 

in die

Infotypen 0416 / 0015

Abholen der Daten 

vom Server

Ablage Datei durch 

Fidelity auf 

Applikationsserver
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Schnittstelle nach Abrechnung

Abholung vom 

Applikationsserver 

durch Fidelity

Programmstart 

Export auf 

File-Server

Programmstart 

Daten nach Abrechnung

30_Tabellenableitung2.xlsx
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Kontoübersichten
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Kauf der Anteile 
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Prozesse im Detail03
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Demografischer Beitrag des Arbeitgebers

• Infotyp 0015 pflegen
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Demografischer Beitrag des Arbeitgebers



lmconsulting.de | 27.09.2021 22lmconsulting.de | 27.09.2021 22

Regelmäßiger Beitrag – Einbringung Ifd. (aktuell keine Fälle)



lmconsulting.de | 27.09.2021 23lmconsulting.de | 27.09.2021 23

Regelmäßiger Beitrag – Einbringung Ifd. (aktuell keine Fälle)
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Einmaliger Zahlungsbeitrag – Einbringung 
Einmalzahlung & Ifd. Entgelt
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Einmaliger Zahlungsbeitrag – Einbringung Einmalzahlung & Ifd. Entgelt
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Resturlaub

• Infotyp 0416 (Zeitkontingentabgeltungen) kann 
auch über FIORI gepflegt werden

• Ergebnis in EUR 
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Resturlaub – Ergebnis in IT 0416

• Dieser Prozess findet in der Regel nur einmal / Jahr statt
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Resturlaub – Ergebnis auf der Gehaltsabrechnung
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Altersfreizeit

• Erfassung im Infotyp 0416 kann auch über FIORI 
erfolgen 

• In diesem Bsp. wird Altersfreizeit wird über ein  
Kontingent abgewickelt, es ist auch möglich dies 
via Zeitarten abzubilden welche zu einem Stichtag 
in bestimmten Rhythmen ins Zeitwertkonto 
eingebracht werden
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Altersfreizeit – im IT 0416 Kontingentabgeltungen
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Altersfreizeit – Ergebnis auf der Gehaltsabrechnung
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Gleitzeit / Altersfreizeit Beispiel über IT2012  Zeitumbuchungen 

• Infotyp 2012 manuell pflegen, wenn Mitarbeiter einen Wandlungswunsch mitteilen

• Altersfreizeit wird über Zeitart in der Zeitwirtschaft abgewickelt

• Ergebnis in EUR 

• PT60-Zeitauswertung durchführen -> Ergebnis: Lohnart wird mit Stunden im Cluster B2 
gespeichert 

• Die Personalabrechnung interpretiert dies und berechnet die Stunden in Euro
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Altersfreizeit – Ergebnis auf der Gehaltsabrechnung
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Wandlung von Zeitguthaben über die Zeitauswertung 
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Lohnarten, die sich aus der Lohnabrechnung ergeben

24F2 Wertk Kürzung einm. Bezug Darstellung payslip
7F0M Wertk Urlaub Darstellung payslip
7F3A FW Stand West Neuer Stand Wertkonto
7F3B FW Aufbau West Zuwachs Wertkonto
7F9B FW: svpfl.Entg.lfd.Monat SV pfl. Entgelt 
7F9C FW:durchsch.svpfl.Entgelt SV pfl. Entgelt Jahresschnitt
8FN2 Einbringung Mitarbeiter Übertragung an Verwalter
8FS2 AG Anteil Gesamtsoz.versicherungsbeitrag Übertragung an Verwalter
8FNU Einbringung Mitarbeiter Buchung auf Kreditorenkonto Anlageinstitut
8FSU AG Anteil Gesamtsoz.versicherungsbeitrag Buchung auf Kreditorenkonto Anlageinstitut
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Führen der Wertkonten im System 04
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LTA Fortschreiben

• PC00_M01_CSVWD0 – Störfall-SV-Luft 
berechnen

• Dokumentiert den 
Auf- und Abbau des Wertkontos

• Dokumentiert die Entwicklung der SV Luft 
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Generiert einen Batch Input für die SV Luft bei Störfälle

•Beispiele Störfälle 
▪ Ausscheiden des Mitarbeiters 

▪ Erwerbsminderung

▪ Tod

▪ Auszahlen Wertkonto wegen einer Notfallsituation
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Auswertungen – Bsp. Freistellung für früheren Renteneintritt

• Ansparreport 

• Der Report dient der Information, wer demnächst in die Freistellungsphase gehen kann

Objekt Transaction Reportname Zeitpunkt der Ausführung Funktion

Report ZDEPABAS_LTA_PRE ZDEPA_PRO_RE_BAS_LTA_CONSAV_P Report auf Anfrage von Local HR Übersparreport
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Auszahlung, Buchung und Überweisung05
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Auszahlung

• Die Anlageinstitut (Investor) ist Kreditor und hat ein 
Kreditorenkonto in der Buchung

• Ein Kreditorenkonto bedeutet, dass hier alle Buchungen 
gesammelt werden und über die FI-Buchhaltung Geld an den 
Kreditor überwiesen werden kann

• Die entstehenden AG Kosten werden separat  als Kosten gebucht
• Der AG Anteil am Gesamtsozialversicherungsbeitrag wird 

jeweils separat gebucht



lmconsulting.de | 27.09.2021 42lmconsulting.de | 27.09.2021 42

Auszahlung

• 8FN2: Einbringung Mitarbeiter -> Übertragung an Verwalter
• 8FS2: AG Anteil GSV -> Übertragung an Verwalter
• 8FNU: Einbringung Mitarbeiter -> Buchung auf Kreditorenkonto Anlageinstitut
• 8FSU: AG Anteil GSV -> Buchung auf Kreditorenkonto Anlageinstitut
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Buchung Beispiel

• Sachkto: 4105633 trägt die Kosten des ausgezahlten Urlaubs. Habenbuchung in 
4143720 (Anlageinstitut).

• Sachkto: 2840613 Kosten des ausgezahlten Urlaubs Soll und Haben für die 
Auszahlung, da das Kto. 4105633 die Kosten ja schon hat.

• Sachkto: 2840713 Kosten die AG SV Anteile die auf den ausgezahlten Urlaub entfallen 
würden. Habenbuchung in 4143720 (Anlageinstitut).
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Buchungsbeispiel
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Vielen Dank!

lmconsulting.de


