07.06.2024
Webinar

Quickstart ILM zur
Umsetzung der EU-DSGVO

iINn SAP HCM




Organisatorisches

Ablauf Webinar

Unterlagen Fragen Handzeichen
Die Unterlagen werden Stellen Sie lhre Fragen Werden wahrend des
Im Anschluss per Mail bitte per Chatfunktion Webinars nicht registriert
verschickt
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Organisatorisches

Bitte geben Sie uns ein Feedback. Die Umfrage startet automatisch, wenn Sie das Webinar beenden!

UMFRAGEVORSCHAU
Umfrage beginnen
Bitte beurteilen Sie kurz das Webinar
1. Wurden |hre Erwartungen erflllt?

1 2 3 4 5

voll teilweise gar nicht
2. Wie zufrieden waren Sie mit dem Referenten?

1 2 3 4 5

sehr zufrieden teilweise zufrieden gar nicht zufrieden

3. Was mochten Sie uns noch mitteilen (Lob, Kritik, Anregungen)?

UMFRAGEVORSCHAU SCHLIESSEN LOSCHEN SPEICHERN
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O ‘I Was ist der ILM Quickstari?
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Diese Fragen sollten Sie sich stellen

« Welche Mitarbeiter- und Bewerberdaten liegen wo?

« Welche Arten von personenbezogenen Daten werden verarbeitete
 Welchem Zweck dienen diese Verarbeitungene

« Welche (HCM-) Prozesse sind betroffen?

« Bewerbung, Einstellung, Beurteilung, ...

« Wer ist fUr die Prozesse verantwortlich?

» Im Zuge des Datenschutzes sollte eine Trennung nach Zweckbestimmung stattfinden
« Welche Artikel der DSGVO sind besonders wichtige
« Was ist schon vorhanden?

L NN e RGN AN 2 e e - e :
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Was ist zu tun?

 1.Inventur
2. Prozesse (HCM)

— Bewerbung 1. Funktional aufspalten
i 2. Verantwortung zuweisen
— Einstellung 3.  Funktional berechtigen

3. Sicherheit bei DatenUbertragung
& techn. Sicherheit

4. Sperren und Loschen

5. Auskunft und Protokollierung

6. Doku und Auditierung

L M CONSULTING

6. Doku &
Audit

5. Auskunft &
Protokollierung

4. Sperren & Loschen

3. Sicherheit
2. Prozesse

1. Inventur
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Hilfsmittel bei der Inventur

RPDINFO1

Liefert die Anzahl der Datensdtze je Infotyp

Alle Infotypen im Bestand unabhdngig von der
Landerzuweisung MOLGA

Diverse technische Zusatzinformationen wie z. B.
« Zeitbindung
« Subtyptabelle
« RUckrechnungsinformationen

Der Report ist ein altes Tool und hat nichts mit der EU DSGVO
ZU tun, aber ist eine gute Grundlage um einen Uberblick zu
gewinnen.

L M CONSULTING
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Inventur Tool: /LMCONS/ILM_TOOL

Liefert die Anzahl der Datensdtze je Infotyp je Landerzuweisung MOLGA
Listet je Infotyp das Archivierungsobjekt und die betroffenen Tabellen auf
Individuelles Customizing moglich
« Die unternehmensbezogenen Loschfristen kdnnen erfasst und ausgewertet werden

Tool kann neben der Implementierung auch fur spdtere Audits und Nachweise herangezogen
werden

. Auswertung

| G EFR(E.) @)% B¢ a8 b EERER

Auswertung 19.11.2018 / Anzahl: 27
[B status Meldungstext Infotyp Infotyptext ST |SText Zeibdg. ArcObjekt  Betroffene Tabelen Loschfiist Enheit, Anzahl zu lGsch. Gesetz
D0 | 2um Infotyp gbt es ken passendes ArchMerungsabjext” (TA: DELS) 0001  Organisatortsche Zuordnung 0,00 6.737 0
QA0  Zum Infotyp gbt es kein passendes Archivierungsobjekt! (TA: DELS) 0002  Daten zuf Person 1 0,00 4205 0
A0  Zum Infotyp gbt es ken passendes Archierungsobjekts (TA: DELS) 0003  Abrechnungsstatus A 0,00 4205 0
000  Zum Infotyp gbt es ken passendes Archwerungsobjext! (TA: DB1S) 0004  Behndenung 2 0,00 5 0
@O0  Customeng nicht vorhanden 0005 Urubsansonuch 2 HRTIM_ABS  ASSHR: ASS08; COIFT; PADDDS; PADDS3; PA 0,00 5.011 0
@O0  CQustomeng nicht vorhanden 0006  Anschriften T HRPA_ADRS  ASSHR: ASS0B; COFT: PADDOG; PADSO1; PA 0,00 4274 0
@D  Customaing nicht vorhanden 0006  Anschriften 1 1 HRPA_ADRS  ASSHR; ASS08; COIFT; PADDOG; PADSO1; PA 0,00 3.706 0
@O  Customang nicht vorhanden 0006  Anschrten 2 3 HRPA_ADRS  ASSHR; ASSO8; COIFT; PADDOG; PAOSO1; PA 0,00 9 0
@O0  Customeng nicht vorhanden 0006 Anschriften 3 2 HRPA_ADRS  ASSHR: ASSO8; COIFT; PADODG; PA0SBO]; 0,00 136 0
@O0 | Qustomeng nicht vorhanden 0006  Anschrften 4 2 HRPA_ADRS  ASSHR; ASS08; COFT; PADOOG; PADSO. 0,00 204 0
@0 Customing nicht vorhanden 0006  Anschriften 5 2 HRPA_ADRS  ASSHR; ASS08; COFT; PADDDG; PADSD1; PA 0,00 110 0
@D  Customeng nicht vorhanden 0006  Anschriten 8 3 HRPA_ADRS  ASSHR; ASSO8; COIFT; PAODOG; PAOSO1; PA 0,00 [
@O0  Customang nicht vorhanden 0006 Anschriten n 2 HRPA_ADRS  ASSHR; ASSO8; COIFT; PADDDG; PAOSOL; PA 0,00 25 0
@O0  Customang nicht vorhancden 0006 Anschriften uso1 2 HRPA_ADRS  ASSHR: ASSO8; COFFT; PADODG; PAOSD]; PA 0,00 1 0
@OO  CQustomezng nicht vormanden 0007  Solarbetszer 1 HRPA_ADRS  ASSHR; ASS08; COIFT; PAODD6; PAOSOL; PA 0,00 5.409 0
@D  Customizng nicht vorhanden 0008  Bassbeziige T HRCGBARCGP ASSHR; ASS08; COFT; PADDDS; PADD16; PA 0,00 5.849 0
@oo Customang nicht vorhanden 0008 Bassbezuge 0 1 HRCGBARCGP ASSHR; ASSO8; COFT; PAO0OS; PADO16; PA 0,00 5.848 0
@O0  Customeng nicht vorhanden 0008 Bassberuge 1 2 HRCGBARCGP ASSHR; ASSO8; COFT; PADDOS; PADD16; PA 0,00 1 0
@O0  CQustomeng nicht vorhanden 0009  Bankverdndung T HRPA_PYDTL ASSHR; ASS08; COFT; PADDDD; PADDL1; PA 0,00 0
@O Customizng nicht vorhanden 0009  Bankverbindung 0 1 HRPA_PYDTL ASSHR; ASS08; COFT; PADDOD; PADD11; PA 0,00 0
@0  Customeng nicht vorhanden 0009  Bankversndung 1 3 HRPA_PYDTL ASSHR; ASSO8; COIFT; PAODDS; PAOO11; PA 0,00 0
@00 Customzng nicht vorhanden 0009 Bankverbndung 2 2 HRPA_PYDTL ASSHR; ASSOS8; COFT; PADDDY; PADO11; PA 0,00 5 0
@O0  Qustomeng nicht vorhanden 0009  Bankverdndung 5 3 HRPA_PYDTL ASSHR; ASSOB; COFT; PADDO9; PADD11; PA 0,00 13 0
@O0  Qustomeng nicht voranden 0009  Bankverdindung VEPH 2 HRPA_PYDTL ASSHR; ASS08; COFT; PADDDS; PADD11; PA 0,00 2 0
@D  Customeng nicht vorhanden 0010  Vermsgensbidung T HRCDEVL  PACOL0; POLL 0,00 1.076 0
@O0  Customang nicht vorhanden 0010 Vermagensbidung 1 2 HRCDEVL  PADOI0; POLL 0,00 1.068 0
Qustomang nicht vorhanden 0010 Vermagensbidung 2 2 HRCDEVL PADO1D; PQLL 0,00 8 0
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02 HCM Komponenten die mit dem Quickstart

abgedeckt sind
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Generisches Konzept & Transport mit Regelwerk

« Generisches ILM Konzept ist vorbereitet
* [LM E-Book

« Wenn Sie ein Quickstartprojekt mit uns machen, dann
spielen wir einen Transport mit einem generischen Regel-
werk auf Ihrem SAP HCM System ein
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https://teams.microsoft.com/l/file/205C1937-14E3-4A55-BC15-B0BB0FFA7842?tenantId=df42adb9-8265-48ea-a68b-efe12ceda5d7&fileType=pdf&objectUrl=https%3A%2F%2Flmconsultingde.sharepoint.com%2Fsites%2FGoToWebinar%2FFreigegebene%20Dokumente%2FGeneral%2F11%20Webinare%2FILM%20Quickstart%2FE-Book%20SAP%20ILM%20EU%20DSGVO.pdf&baseUrl=https%3A%2F%2Flmconsultingde.sharepoint.com%2Fsites%2FGoToWebinar&serviceName=teams&threadId=19:fe81d2b95cbc4b88afcfca6b8d9310e4@thread.tacv2&groupId=5f387e2d-8156-4045-98c5-41b47aaf44be

Welche Module/Komponenten sind Quickstart Bestandteil

\
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Vorgehensweise

Betrieb

L M CONSULTING

Prozessanalyse

Sicherheits-
analyse

Tests und erstes
Loschen

Verfahrens-
verzeichnis &
Dateninventur

Vernichten &
Sperren von
HCM Daten

Compliance-
konforme
Prozesse

Fristen der
Datenhaltung
definieren

Optimierung
Berechtigungen

RegelmdaBiges
Datenvernichten

Blueprint

Optimierung
Systemsicherheit

RegelmdaBige
Auditierung

Imconsulting.de | 10.06.2024
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0 4 Projekterfahrungen
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Erfahrungen aus Projekten

« Loschen der Tabelle TEVEN

« Besonderheit 3 Schicht & halbstindige Einspielung TEVEN

« Hohes Datenvolumen

« SAP Sperrlogik

« BLOG Beitrag: https.//Imconsulting.de/iim-loschen-der-tabelle-teven/
« LOschen der elektronischen Personalakte

« Wechsel der Mitarbeiter zwischen Personalbereichen (separate Personalnummer)

« Transfer der elekironischen Personalakte

« Loschen wenn in allen Personalbereichen ausgetreten

L NN e RGN AN 2 e e - e §
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https://lmconsulting.de/ilm-loschen-der-tabelle-teven/

S N e AN N .

Erfahrungen aus Projekten

« Kundeneigene ZeitbezUge (Erweiterungsimplementierung)

i « Verarbeitung und loggen von Highdate-Datensatze (31.12.9999)

E « Erweiterungsimplementierung in Klasse CL_HRARCH_DESTRUCTION_LOG
‘ « BLOG Beitrag: https.//Imconsulting.de/eu-dsgvo-im-sap-hcm/

Art |Parameter Typisierung Beschreibung

o EV_TERMINATION_EXISTS TYPE BOOLE_D Datenelement zur Domdne BOOLE: TRUE (="X"} und FALSE (="")
pa  IS_RET_LOCATION TYPE IF_LRM_RTP_TYPES=>TY_S5_RETENTION_LOCATION

pop  CV_EXCEEDS_LIMIT_DATE TYPE BOOLE_D Datenelement zur Domane BOOLE: TRUE (="X") und FALSE (="")

Methode MODIFY_EXCEEDS LIMIT_FLAG
{ EIMETHOD MODIFY EXCEEDS LIMIT FLAG.

Imconsulting.de | 10.06.2024 17



https://lmconsulting.de/eu-dsgvo-im-sap-hcm/
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Erfahrungen aus Projekten

* Fehler im Infotyp 0003
« Alter Datenbestand (Austritt / Rentner)
« Personlich tiefste RUckrechnung

Abrechnung/Rickrechnung

Lo N b IR AR A 2 e A

Pers.tiefste Rickr 04.03.201%  abgerechnet bis

abrechnen bis Frith.And.5tamm. 04.03.201%
nicht mehr abrechnen

Zeitauswertung

Pers.tiefste Rickr Pers. Kalender ab
Riickrechn.BDE

« Ausplanen der Abrechnung
« Loschldufen werden Uber mehrere Tage durchgefihrt

Imconsulting.de | 10.06.2024 18
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Erfahrungen aus Projekten

:  Personaldaten in kundeneigenen Tabellen
: « Keine Standard Funktionalitat zum Loschen vorhanden
i « Analyse per Report RSRCRDOMA kann helfen

Repository: Infosystem: Verwendungsnachweis Domane in Tabellen

® [

Domdnenname
Datenelement
[v|nur nicht-leere Tabellen
Darstellung
(%) DDIC-Tabelenliste
() Tabellenfelderliste

« Typische Datenelemente PERSNO, PERNR_D

Imconsulting.de | 10.06.2024 19
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Erfahrungen aus Projekten

« Umsetzung von mehr als vier Bedingungsfeldern
« Weder im Standard noch per Erweiterungsimplementierung moglich
Kundeneigenes Bedingungsfeld / Bedingungen zusammen fassen

Regeln zum Regelwerk HRPA_FMLYM
E.;Hinzuﬁgen ﬂ I_D || Priifen |

Ty Landergruppierg bis MASSN|IMASSG MaGip bis is Min. Aufbew zeitraum Max. AufbewZeitraum Einheit AufbZeitraum Zeitbezug ILM-Ablage Regel-Prioritat

01 80|74 3 30 Jahr ~ Zeitbezug fir Verstorbene aus Besch. Status 2 15
" R 3 30 Jahr ~  Austrittsdatum des Mitarbeiters 10
01 10 Jahr ~ Austritsdatum des Mitarbeiters 5
01 R 2 ! 10 Jahr w  Zeltbezug fir Rentner (Stalus 2) 10

01 5 0 10 Jahr w Austriitsdatum des Mitarbeiters

» Programmabbruch bei zu vielen Datensdtzen
« SLG-Log dumpt bei mehr als 1 Mio. Einfragen
« Loschldufe splitten
« SAP plant die Aufhebung der 1 Mio. Grenze
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Vielen Dank!

Imconsulting.de
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https://www.instagram.com/lmconsultinggmbh/
https://www.xing.com/pages/lmconsultinggmbh
https://www.facebook.com/lmconsulting.de/
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